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1. INTRODUCAO

Este regulamento objetiva orientar os professores e o0s
estagiarios do curso de licenciatura em Educacdo Fisica da REJ/UFG,
nas atividades de estagio, pois sistematiza as diretrizes e informacdes que

atendem e asseguram os objetivos propostos para a realizagao do estagio

curricular.
Sdo utilizadas as seguintes terminologias e fungdes do
estagio:
. estagiario ¢ o académico do curso de Licenciatura em

Educacio Fisica;

. campo de estagio ¢ o local onde se realiza o estagio;

. professor orientador ¢ o docente da IES que orienta e
supervisiona as atividades do estagidrio durante o periodo de
realizacdo do estagio;

. supervisor de estiagio ¢ o profissional que orienta e
supervisiona o estagiario no campo de estagio;

. coordenador de estagio ¢ o professor da IES responsavel
pela coordenacdo das atividades do professor orientador, do

supervisor de estagio e do estagiario do curso de licenciatura.

O estagio curricular ¢ um processo formativo desenvolvido
em um ambiente de trabalho relacionado a area de graduacdo, que visa
aproximar o universo académico ao mundo do trabalho, preparando o
estagiario para as competéncias proprias da atividade profissional apo6s
a conclusdo do curso superior. Trata-se de um espago privilegiado de

formagao.

1. Este documento atende a um conjunto de fatores de ordem legal e

institucional de ensino, dentre os quais podemos citar: a) a resolugao



CNE/CESn. 7/2004 que institui as Diretrizes Nacionais para os cursos
de graduag¢do em Educacdo Fisica, em nivel superior (graduagao
plena); b) o PPC que define a politica e a gestdo do estagio do curso
de licenciatura em Educagdo Fisica; c¢) a lei n. 11.788/2008 que
regulamenta o estagio de estudantes que frequentam o ensino regular,
em instituicdes de ensino superior e outros niveis de ensino;d) a
resolugdo n. 715/2005, que fixa o curriculo do curso de graduagao
em Educacdo Fisica - Licenciatura Plena, para os alunos ingressos
a partir do ano letivo de 2005; e) a resolu¢ao Cepec n. 731/2005,
que define a politica de Estagios da UFG para a formagdo de
professores da educacdo basica; f) a resolugdo Cepec n. 1.122/2012,
que estabelece o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao da
UFG; e as deliberagdes do Conselho Diretor da REJ/UFG. Tais
documentos sdo imprescindiveis para a elaboracdo do regulamento
interno de estagio do Curso de Licenciatura em Educacao Fisica, que
norteara a realizagdo do estagio curricular, um dos requisitos para a

formacao profissional dos estudantes deste curso.

2. DEFINICOES E PRINCIPIOS DOS ESTAGIOS CURRICULARES

O estagio curricular se apresenta como um espago formativo
de preparacdo dos estudantes para atender as necessidades sociais e
humanas, favorecendo a reflexao sobre a realidade do campo profissional,
assim como a vivéncia tedrico pratica dos conhecimentos especificos da
Educacao Fisica, voltados a uma ac¢ao interventiva no ambiente escolar,
sem vinculo empregaticio. Busca-se também, com esta atividade, o
desenvolvimento de valores €ticos e aquisi¢ao de autonomia intelectual,
qualidades que sdo fundamentais para o bom desenvolvimento das

habilidades necessarias ao exercicio da profissao.



Os estagios curriculares podem ser obrigatérios e nao
obrigatdrios, e serem realizados tanto em institui¢cdes externas, conforme
convénios firmados entre a UFG e as empresas, como nas proprias
dependéncias da UFG, regidos pela lei n. 11.788/2008 e pela resolugao
Cepec n. 731/2005.

Em observancia a essas leis, compreende-se que Estagio
Curricular obrigatério ¢ aquele expresso na grade curricular e no
historico escolar, na forma de disciplina obrigatoria e com carga horaria
determinada; e o Estagio Curricular ndo obrigatério ¢ uma atividade
opcional, ou seja, de livre escolha e de iniciativa do aluno que, caso
queira realiza-lo durante a sua formagao académica, serd incluido em seu
historico escolar.

O estagio da Licenciatura em Educagdo Fisica refere-se
a participacdo do estagiario, em atividades especificas desenvolvidas
no campo de atuagdo profissional, podendo ser obrigatério ou nao
obrigatdrio.

A politica de estagio curricular obrigatério para a formagao
de profissionais de Educacao Fisica do curso de licenciatura da REJ/UFG
¢ norteada pelos seguintes principios:

. o desenvolvimento pleno do académico, a formagao cultural
e ética para o exercicio da cidadania, a inser¢do critica na
profissdo e a qualificacdo para o trabalho;

. o desenvolvimento da autonomia intelectual e profissional
que possibilite criticar, inovar, bem como lidar com a
diversidade;

. a unidade teoria/pratica, tanto na producao do conhecimento
quanto na organizacdo do saber, entendendo o trabalho
como principio educativo e reflexivo para a intervencdo no

ambiente escolar;



" o trabalho coletivo, pautado na formagdo de competéncias
politico-social, ético-moral e técnico-profissional como
referéncia da atividade profissional;

. o desenvolvimento das competéncias e habilidades do perfil do
profissional de Educagdo Fisica a partir da pratica profissional
alicercada em conhecimentos cientificos;

" o desenvolvimento das habilidades de identificar, definir
e formular questdes de investiga¢do cientifica na area da
Educagao Fisica na area escolar;

. 0 compromisso social e politico do profissional da Educagao
Fisica junto aos demais profissionais do ambiente escolar;

. a formagao inicial articulada com a formacgao continuada;

. articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Com base nesses principios, o estagio curricular deve ser
compreendido como uma atividade formativa de carater tedrico, pratico
e de intervencdo, envolvendo experiéncias na gestdo, organizagao,

planejamento, pesquisa e atuagdo profissional.
3. OS OBIJETIVOS DO ESTAGIO

O estdgio ¢ um componente curricular de carater teorico
pratico do curso de licenciatura em Educacao Fisica que tem como
objetivos proporcionar aos estagiarios:

. experiéncias formativas, de carater interventivo, devendo ser
cumprido, preferencialmente, em institui¢des da rede publica
de ensino;

. a observacao das problematicas significativas da organizagao

geral da escola e da Educacao Fisica, visando apreender



e intervir na realidade da escola-campo por meio da
compreensdo, descricao e analise critica do cotidiano escolar;

. a identificacdo e analise das teorias pedagdgicas, das
concepgdes de curriculo e os modelos de organizacdo do
trabalho pedagdgico no ambito escolar;

. o estudo de propostas de ensino da Educagdo Fisica,
reconhecendo as bases tedrico-metodoldgicas e suas
contribui¢des para a construgdo da pratica docente;

. o contato com a realidade profissional com intuito de
aperfeicoar o conhecimento técnico, cultural, cientifico e
pedagogico de sua formagdo académica, assim como prepara-
lo para o exercicio da profissao;

. aaquisicao e/ouaprimoramento de metodologias interventivas
especificas no campo da educagdo basica, visando diferentes
niveis escolares: educa¢do infantil, ensino fundamental e
ensino médio;

. o fomento a pratica da pesquisa como meio de investigagao,
producdo do conhecimento € como componente da formagao
profissional;

= o favorecimento a reflexdo sobre os desafios, limites e
dificuldades especificos da profissao;

. o contato efetivo com experiéncias em gestdo, organizagao,
planejamento, interven¢do pedagogica, pesquisa e atuagio

profissao.

4. AS ATIVIDADES DO ESTAGIO: NATUREZA E
ABRANGENCIAS

O estagio, no curso de licenciatura em Educacao Fisica da

REJ/UFG, prevé o desenvolvimento das seguintes atividades:



. observagdo, destinada a propiciar ao estagiario o contato com
arealidade do campo profissional, especialmente nos aspectos
relacionados as situagdes que envolvem o profissional e o
publico atendido. Nessa etapa, os estagiarios observardo a
situacao geral do campo de estagio, a organizagdo e a atuacao
profissional dos professores no ambiente escolar;

. semi-regéncia, destinada a participagdo nas atividades ou
outras acdes interventivas, que possibilitem ao estagiario
interagir e colaborar com o profissional no local de estagio,
sem, contudo assumir a inteira responsabilidade pela
atividade;

. regéncia, atividade desenvolvida no campo de estagio, pelo
estagiario, que passa a ter a responsabilidade da conducao das
atividades, desenvolvendo o planejamento e as atividades de
aula (planejamento, execug¢ao e avaliagdo), sob orientagdo do

professor da IES e do supervisor no campo de estagio.

Em atendimento a resolucdo Cepec n. 731/2005, a atividade
de estagio devera utilizar a pesquisa como principio metodologico da
formagdo e contemplar os seguintes aspectos: apreensdo da realidade
da escola campo, objetivando conhecer e descrever o cotidiano escolar;
elaboracdo do projeto de ensino e pesquisa, a partir da problematizagao
das situagdes vivenciadas na escola, de modo a desenvolver a atitude
investigativa do aluno; desenvolvimento do projeto de ensino e
pesquisa na escola-campo; e o relatério final do estdgio, como forma
de apresentagdo da intervencao realizada e das contribui¢des de todo o

processo investigativo para a formagao docente.



5. ATRIBUICOES DA COORDENACAO, DO PROFESSOR
ORIENTADOR, DO PROFISSIONAL SUPERVISOR E DO
ESTAGIARIO

5.1 Coordenacao
A coordenagdo do estagio sera composta pelo coordenador
de curso, pelo coordenador de estagio e pelos professores de estagio do

CEF/REJ/UFG.

Sao atribuigdes do coordenador de estagios do CEF/REJ/

UFG:

. cumprir os principios e as finalidades da politica de estagios,
seguindo as ementas e demais orientagdes do Projeto
Pedagégico do CEF/REJ/UFG;

. coordenar, acompanhar e providenciar, quando for o caso, a
escolha dos locais de estagio;

. propor e solicitar a assinatura de novos convénios junto a
Prograd, quando necessario, e conferir os ja existentes, bem
como cadastrar e divulgar os campos e vagas de estagio ou as
fontes para obten¢ao dessas informagoes;

. apoiar o planejamento, o acompanhamento e a avaliacdo das
atividades de estagio;

. promover a problematizacao, o debate e a troca de experiéncias
no proprio curso € nos campos de estagio;

. manter registros atualizados sobre os estagios;

. responder, junto as instancias superiores dentro da UFG, pelo

estagio curricular na modalidade de licenciatura;



. enviar oficio de apresentacdo do estagiario e encaminhar o
aluno as instituigdes caracterizadas como campo de estagio,

ao profissional supervisor local.

A carga horaria semanal relativa a essas tarefas corresponde
a oito horas/semana como atividade administrativa de coordenacao, de
acordo com a portaria emitida pela dire¢do da Regional Jatai, a serem

langadas no relatério anual de atividades docentes.

5.2 Professor orientador

O professor orientador € aquele vinculado a IES, e deve ser do
corpo docente do CEF. O professor orientador acompanhara os estagiarios
no papel de mediador do processo de constru¢ao do conhecimento durante
o0 estagio, com o propodsito de verificar o cumprimento do planejamento
de intervengdo e o plano de atividades, previamente elaborado pelo
académico e o supervisor de estagio com anuéncia da coordenacao, tanto
no estagio obrigatdrio quanto no nio obrigatorio. A figura do professor
orientador ¢ de grande importancia para o sucesso do estagio, tendo em
vista que ¢ por meio deste que o estagidrio tentara sanar as eventuais
duvidas e dificuldades. Sao atribuicdes do professor orientador de estagio
do CEF/REJ/UFG:

. cumprir os principios e as finalidades da politica do estagio,
seguindo as ementas e¢ demais orientacdes curriculares
previstas no Projeto Pedagdgico do CEF/UFG/REJ;

. proceder, junto ao coordenador de estdgio, a escolha dos

campos de estagio;



. planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio,
juntamente com o estagidrio ¢ o professor supervisor no
campo de estagio;

. apresentar um plano de estagio, com o nome dos alunos
matriculados ou vinculados a ele, nimero de matricula, a
instituicdo em que desenvolverdo o estdgio, o programa
de atividades que serdo desenvolvidas e o horario de cada
estagiario sob sua responsabilidade;

. documentar, por meio de comunicagdo interna entregue a
coordenacao de estagio do curso, qualquer alteragdo no plano
de estagio;

. encaminhar a coordenagdo de estagio os resultados da
avaliagdo e o material a ser arquivado até 15 (quinze) dias

apos o término do estagio.

5.3 Profissional supervisor

O supervisor ¢ o profissional externo a UFG/REJ que sera o
elo entre o campo de estagio e o professor orientador. Este profissional
¢ indicado pela institui¢do onde serad realizado o estdgio, de acordo
com a sua especificidade e disponibilidade. Para o estagio obrigatorio o
profissional deve ser licenciado em Educagao Fisica, e para o estagio nao
obrigatdrio podera ser licenciado ou bacharel em Educagao Fisica ou em

areas afins. So atribui¢des do profissional supervisor:

. auxiliar o estagiario na elabora¢do do projeto de estagio
com plano de atividades e em conjunto com o professor
orientador, tanto no estagio curricular obrigatdrio quanto no

nao obrigatodrio;



acompanhar o estagiario durante a realizagdo das atividades
de estagio, controlar a frequéncia e participar da elaboracao
do relatorio final;

permanecer no local de estagio mesmo quando o aluno
estiver na fase de intervencao, para acompanhar o trabalho
deste estagiario;

avaliar as atividades de estdgio juntamente com o estagiario
¢ o docente orientador;

observar o cumprimento do prazo estabelecido pelo professor
da disciplina e pelo coordenador de estdgio para a entrega
dos documentos necessarios a realizagao do estagio;
informar a coordenagdo de estagio possiveis irregularidades
no decorrer do estagio curricular e contribuir para a sua

solucao.

O coordenador de estdgio poderd fornecer certificado ao

professor supervisor indicando a carga horaria e a fungdo desenvolvida

pelo mesmo durante o periodo de estadgio o qual supervisionou.

5.4 Estagiario

O estagiario ¢ o(a) académico(a) que realiza o estdgio. Sao

atribui¢des do estagiario:

cumprir os principios e as finalidades da politica de estagio
seguindo as ementas e¢ demais orientagdes curriculares
previstas no Projeto Pedagdgico do CEF/REJ/UFG;



ter pleno conhecimento de todas a normas contidas nesse
regulamento, antes de iniciar as atividades de estagio e
conhecer as fungdes que lhe deverdo ser atribuidas como
estagiario;

informar-se em fontes oficiais da UFG (Prograd e CEF) sobre
a oferta de vagas de estagio obrigatdrio e ndo obrigatorio;
participar efetivamente de todas as etapas de realizagdo
do estagio, desde o preenchimento da documentacdo e do
planejamento até o relatério final;

participar de acdes formativas relacionadas ao estagio, tais
como debates, seminarios, conferéncias, entre outros;
solicitar orientacdes e acompanhamento do professor
orientador ou do profissional supervisor do campo de estagio
sempre que se fizer necessario;

conhecer sobre o processo de avaliagdo de seu desempenho,
orientacdes ¢ acompanhamento do professor orientador e do
profissional supervisor do campo de estagio;

comunicar ao professor supervisor e ao coordenador de
estagio sobre qualquer irregularidade no cumprimento das
atividades de estagio, relatando situagdes que fujam ao que
estd previsto na documentacao que rege o estagio obrigatorio
¢ ndo obrigatorio;

preencher a documentagdo relacionada no item 7.1., em
conjunto com o professor orientador ¢ o profissional
supervisor, no prazo de até 48 horas antes do inicio do estagio
e entregar uma via de toda a documenta¢do na coordenacao

de estagio para arquivamento.



6. CONDICOES PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO

6.1 Estagio curricular obrigatorio

Sao condig¢des basicas para o estagidrio realizar o estagio

curricular obrigatdrio:

. estar matriculado em uma das disciplinas de estagio que
constam na grade curricular do curso de licenciatura em
Educagao Fisica;

. apresentar plano de ensino, de unidade e de aulas, elaborado
durante a fase inicial do estagio;

. entregar toda a documentagdo constante no item 7.1. para a

coordenacao de estagio do CEF - licenciatura.
6.1.1 Carga horaria

O estagio curricular obrigatorio terd carga horaria total de
400 horas, conforme estabelecida pelo PPC, e sera oferecido a partir do 5°
semestre letivo. Serd desenvolvido em forma de disciplinas pertencentes
ao nucleo especifico, mediante atividades de carater interventivo,
cuja carga horaria estara de acordo com o previsto no PPC do curso
de licenciatura e, ainda conforme o PPC, “o niimero de estagiario por
professor orientador ndo podera ultrapassar a quinze alunos, conforme a
Resolugdo Cepec n°® 731/2005”.



6.1.2 Areas e campos de estagio

O estagio devera ser cumprido, preferencialmente, em
instituicdes publicas de ensino. Em casos excepcionais, o estagio curricular
podera ocorrer em instituicdes de carater privado, de interesse publico. A
escolha do local do estagio sera feita pelos professores orientadores, com
auxilio do coordenador de estagio.

Todas as instituigdes deverao ser conveniadas com a UFG, ou
serem representadas por institui¢do intermediadora entre a universidade
e a unidade de estagio. Todos os supervisores devem manter vinculo

empregaticio com as instituigdes campo de estagio.
6.1.3 Selecao dos candidatos

A escolha dos candidatos e defini¢ao dos locais de estagio
no curso de licenciatura fundamenta-se nas exigéncias da entidade
mantenedora do estdgio, nos critérios estabelecidos pelo CEF e na
preferéncia dos estudantes. O professor de estagio intermedeia esta
defini¢do do campo de estagio.

Para realizar a selecdo dos candidatos a coordenagdo de
estagio basear-se-4 primeiramente na existéncia de vagas oferecidas pelo
campo de estagio.

Em caso de mais de um candidato por vaga, sera utilizado o
indice de Prioridade para matricula em disciplinas prevista no RGCG da
UFG. Prevalecendo o empate sera realizado um sorteio pela coordenagao

de estagio, que fard a divulgacgdo do resultado da selegdo.



6.1.4 Seguro contra acidentes pessoais

Todo estagiario terd direito a seguro de acidentes pessoais
e a documentos de identificacdo como estagiario procedente da UFG.
O seguro serd formalizado junto a Prograd no ato de matricula nas

disciplinas de estagio obrigatorio.

6.1.5 Remuneragao

De acordo com o art. 12 do cap. IV da lei n. 11.788/2008, o
estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que
venha a ser acordada com o campo de estagio, sem caracterizar vinculo
empregaticio. Caso o campo de estagio opte por remunerar o estudante,
sugere-se que siga a tabela de valores de bolsas do CNPq, referente a
iniciacdo cientifica (RN-005/2013).

6.2. Estagio curricular nao obrigatorio

O estagio curricular ndo obrigatério pode ser realizado
em uma instituicdo externa a UFG, ou em suas dependéncias. A busca
pelo campo de estagio ¢ de iniciativa do académico, contudo deve ter a
ciéncia/anuéncia do coordenador de estagio do curso de licenciaturas em
Educacao Fisica/REJ, de acordo com a disponibilidade e o interesse do
CEF. A concedente do campo de estagio deve seguir a legislagdo vigente
no que diz respeito a todo o cap. Il da lei n. 11.788/2008, a respeito
das condigdes e obrigagdes que devem seguir ao oferecer o estagio em
sua institui¢do. Sao condi¢des basicas para que o aluno realize o estagio

curricular ndo obrigatorio:



= estar cursando a partir do 5° periodo do curso de licenciatura em
Educacao Fisica e ter cumprido 50% (cinquenta por cento) do
curriculo, em atividades que tenham sido alvo de estudos nas
disciplinas ja estudadas pelo aluno no curso;

= apresentar um plano de trabalho de estagio devidamente
assinado pelo profissional supervisor, pelo professor orientador
e pelo estagiario, elaborado durante a fase inicial do estagio;

=  entregar toda a documentacdo constante no subitem a do item 7

para a coordenacao de estagio do CEF licenciatura.
6.2.1. Carga horaria

O estagio curricular nao obrigatdrio devera ter carga horaria
compativel com as atividades do estagiario no curso, de acordo com
o determinado pela lei n. 11788/2008, cap. IV, art. 10, de modo a ndo

ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.
6.2.2. Areas e campos de estagio

Podem ser considerados campos de estagio as empresas
publicas, privadas, autarquias, paraestatais ¢ de economia mista, que
desenvolvam atividades afins a area de Educagdo Fisica, seja em area
escolar ou ndo, e que disponham de profissionais de nivel superior,
interessados em oferecer vagas de estagio, para fins de supervisdo. As
atividades de estagio serdo desenvolvidas de acordo com a disponibilidade
das vagas oferecidas.

Todas as instituigdes deverao ser conveniadas com a UFG ou
serem representadas por institui¢do intermediadora entre a universidade
e a unidade de estadgio. Todos os supervisores devem manter vinculo

empregaticio com as instituigdes de campo de estagio.



6.2.3. Vagas de estagio e selecdo dos candidatos

A escolha dos candidatos e defini¢ao dos locais de estagio
fundamenta-se na existéncia do convénio entre o campo de estagio e a
universidade, nas exigéncias da entidade mantenedora do estdgio, ¢ na
preferéncia dos estudantes.

Serd autorizado o estadgio para um aluno por supervisor em
cada turno, sendo, consequentemente, no maximo trés alunos para cada

supervisor.
6.2.4. Seguro contra acidentes pessoais

Seréa obrigatdrio, por parte do campo de estagio, o contrato
de seguro contra acidentes pessoais para o estagiario, que vigore durante
todo o periodo de realizagao do estagio, cumprindo assim, o previsto no
art. 9 do cap. Il da lei n. 11.788/2008.

6.2.5. Remuneracao

Esta modalidade de estagio, de acordo com o art.12 do
cap. IV da lei n. 11.788/2008, aponta que o estagiario devera receber
bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada,
inclusive auxilio transporte. Sugerimos que, a0 remunerar o estagiario,
a institui¢do siga a tabela de valores de bolsas do CNPq, referente a
iniciacdo cientifica (RN-005/2013).

6.2.6. Comprovagao e validacdo da realizacdo do estagio ndo obrigatdrio
Ao término do estdgio curricular ndo obrigatério, o

responsavel pelo campo de estdgio devera encaminhar a coordenacao de

estagio do CEF, documento comprobatério contendo o periodo (meses/



ano), a carga horaria total e o registro das atividades desenvolvidas pelo
estagiario com a devida assinatura do profissional supervisor. Assim
que o coordenador de estagio receber a documentacdo, o mesmo fard a
verificagdo e encaminhard os documentos para as instancias necessarias
para a validagdo e inclusdo do estagio e de sua carga horaria no historico
escolar do académico.

Para fins de validagdo, serdo considerados todos os
documentos comprobatorios entregues pelo estagiario, conforme item

7.1 deste regulamento.

7. DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR

Para o desenvolvimento do estagio no campo escolhido
devera ser observado a propor¢ao do nimero méaximo de estagirios, em
relacdo ao quadro de pessoal do campo de estagio, que devera atender as

seguintes proporg¢oes:
[-de 1 (um) a 3 (trés) empregados: 1 (um) estagidrio;
IT — de 4 (quatro) a 7 (sete) empregados: até 2 (dois) estagiarios;
IIT — de 8 (oito) a 15 (quinze) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 15 (quinze) empregados: até 20% (vinte por cento)

de estagiérios.

Para efeito destas propor¢des do namero maximo de
estagiarios, considera-se o quadro de pessoal e o conjunto de trabalhadores

empregados existentes no estabelecimento do estagio.



Na hipotese de a parte concedente contar com varias filiais
ou estabelecimentos, os quantitativos previstos serdo aplicados a cada
um deles.

Quando o célculo do percentual resultar em fragdo, podera
ser arredondado para o niimero inteiro imediatamente superior.

Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte

concedente do estagio.

7.1. Documentaciio e encaminhamento do estagiario

O estagiario, ao dirigir-se ao local de estagio, observados os

prazos previamente estabelecidos pela coordenacao e de acordo com o
calendario académico da UFG, apresentara os seguintes documentos:

= oficio de encaminhamento e apresentacdo do estagidrio ao

campo de estagio, elaborado pelo professor orientador e pela

coordenacao de estagio, contendo um checklist dos documentos

e a descricao das atribuicdoes de cada um dos envolvidos no

processo de estagio;

= trés copias do plano de atividades a serem preenchidas pelo

estagiario em acordo com o supervisor de estdgio e o professor

orientador, sendo uma para o campo de estagio, outra para

a coordenagdao de estidgio e a outra para o estagiario. Este

plano tem como finalidade apresentar as atividades que serdo

desenvolvidas pelo mesmo, bem como servir de instrumento

para o acompanhamento, controle e avaliagdo de desempenho

do estagidrio, tanto pela institui¢do, na figura do supervisor

profissional, como pelo orientador. Trata-se de um documento

formal, no qual devem ficar explicitos: os objetivos a serem



alcancados, a area de atuacdo, a discriminagdo das atividades a
serem desenvolvidas e a sua distribuicdo no tempo previsto de
duracdo do estagio, na forma de um cronograma detalhado;

trés copias do termo de compromisso, sendo uma para o campo
de estagio, outra para a coordenagdo de estagio e a outra para o
estagiario, no qual constam as orientagdes € as instrugdes para
realizacdo e normatizagdo do estagio;

trés copias do relatério de atividades, tanto parcial como final,
sendo uma para o campo de estagio, outra para a coordenagiao
de estagio e a outra para o estagiario, conforme descrito no item
9 deste regulamento (o relatério de atividades serd entregue ao
final de cada periodo de estagio);

duas copias da ficha de avaliagdo, sendo uma para o profissional
supervisor e outra para o professor orientador. As duas
fichas, depois de preenchidas, semestralmente, deverdo ser
encaminhadas ao professor da disciplina e, posteriormente, a
coordenacao de estagio, para fins de arquivamento;
exclusivamente para o caso do estdgio curricular obrigatério,
deverao ser elaborados diarios de campo e ficha de frequéncia,
que serdo entregues ao professor orientador da disciplina de
estagio, para fins de avaliagdo, e o relatério final, conforme
modelo pré-estabelecido, que ficara arquivado na coordenagdo
de estagio do curso;

exclusivamente para o caso do estagio curricular ndo obrigatoério,
deverd ser assinada, pelo professor orientador, pelo estagiario
e pelo supervisor de estagio, duas listas de frequéncia: uma
diaria, com assinatura do estagiario e do professor supervisor;
e uma que registre cada visita do professor orientador ao local

de estagio.



7.2 Plano de trabalho

No estagio curricular obrigatorio devera ser feito o plano de
trabalho, a partir do planejamento do professor supervisor que recebera os
estagiarios, com a finalidade de programar e organizar a intervengao a ser
realizada na escola campo. Deve-se respeitar o conteudo programatico da
disciplina, conforme previsto pelo professor da turma.

Para a elaboracao deste plano, € preciso que os estagiarios
conhecam a escola e realizem um estudo prévio do campo de estagio,
no que se refere a estrutura e funcionamento fisico, administrativo,
pedagdgico, caracteristicas das turmas de Educacao Fisica, entre outros,
na tentativa de apresentar novas diretrizes e intervengdes para os eventuais

problemas encontrados.

7.3 Manual de estagio

O manual de estdgio ¢ um documento elaborado pela
coordenagao de estagio do curso de licenciatura em Educacao Fisica,
juntamente com os professores das disciplinas de estagio. A cada semestre
letivo ele podera ser revisado e adequado as necessidades do curso e do
estagio.

A finalidade deste documento ¢ auxiliar o trabalho
desenvolvido por docentes e discentes do curso de Educagao Fisica, pois
contém informacgdes que subsidiam a pratica de ensino dos estagidrios e a
elaboragdo do relatorio final de estagio. Desta forma, ¢ possivel alcangar
acoes e documentos uniformes, em prol da qualidade na formagao

profissional.



7.4 Realizacio do estagio

O académico devera se apresentar ao seu futuro supervisor,
no campo de estagio, onde serdo desenvolvidas as atividades previstas,
na data estabelecida, sob pena de perder a vaga.

De acordo com a lei n. 11.788/2008, cap. 1V, art. 10, a
jornada de atividades em estagio sera definida em comum acordo entre a
institui¢ao de ensino, o campo de estagio e o aluno estagiario, desde que
seja compativel com as atividades académicas e nao ultrapasse 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, como previsto no item II deste
mesmo artigo.

De acordo com o plano de atividades de estagio, apds o
término da vigéncia do termo de compromisso, o estagiario ndo podera
continuar desenvolvendo atividades na instituicdo, a menos que a
coordenacao de estagio elabore novo termo de compromisso, seguindo as
normativas e recomendacoes do cap. IV, art. 11 dalein. 11.788/2008, que
estabelece que a duracdo maxima de estagio no mesmo campo de estagio
nao podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario

portador de deficiéncia.
8. AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

A avaliagdo do estagio sera de acordo com o planejamento dos
professores da disciplina em conjunto com o coordenador de estagio, que
construirdo os itens e critérios de avaliacao, os quais serdo apresentados

aos estagiarios no plano de ensino da disciplina.



8.1 Do estagio obrigatorio

A avaliagdo do estagio obrigatorio consiste na verificagdo
do desempenho e desenvolvimento do estagidrio durante o periodo de
estagio, traduzido em notas.

Serd aprovado o estagiario que obtiver média de acordo
com o RGCG da UFG, e frequéncia de 100% (cem por cento). A nota
final devera resultar de notas atribuidas pelo profissional supervisor e
professor da disciplina, ou apenas pelo professor responsavel pelo

estagio, conforme previsto no plano de ensino.

8.2 Do estagio nao obrigatoério

A avaliagdo do estagio ndo obrigatério sera de acordo com
o planejamento do supervisor de estagio, do professor orientador ¢ do
estagiario que, em conjunto com o coordenador de estagio, construirdo
os itens e critérios de avaliagdo. Os relatorios parciais de atividade e o
relatorio final deverdo ser entregues a coordenagdo de estagio do CEF

para fins de validacgdo e inclusdo desta atividade no histérico do aluno.

8.3 Avaliacgao pelo professor orientador e pelo profissional supervisor

O professor orientador e o supervisor do campo de estagio
avaliardo o estagiario nos aspectos referentes ao nivel de desenvolvimento
e conhecimento demonstrado pelo estagiario durante a execugdo das
atividades previstas, tanto no planejamento de atividades, como na
intervengdo destas; a capacidade de iniciativa ao sugerir, projetar ou
executar modificagdes e melhorias no campo de estagio, o andamento
do trabalho, bem como a disposicio demonstrada na obtencdo de

aprendizado.



Em relagdo aos aspectos comportamentais, serd observada a
pontualidade, a assiduidade, o cumprimento das normas e os regulamentos
internos, tanto do campo como da coordenagdo de estagio, junto a
disciplina obrigatoria; a disposi¢ao para se integrar ao ambiente que esta
estagiando; as questdes éticas referentes ao sigilo das atividades a ele
confiadas pelo profissional supervisor; a cooperagdo com os colegas nas
atividades solicitadas; assim como, a capacidade de cuidar e responder
pelas atribui¢des materiais, equipamentos ¢ bens que lhe sdo confiados.
Também serdo observados os aspectos de atuagdo ético-profissional e
moral, dentre outros.

Sempre que houver divulgacdo dos resultados técnicos e
cientificos oriundos do estagio, na forma de comunicacdes em eventos,
artigos de periddicos e outros, deverad ser mencionada a parceria entre a
IES e o campo de estagio.

Poderdo ser feitas outras atividades avaliativas, desde que

previstas no plano de ensino do professor de estagio.

9. PRODUTO DOS ESTAGIOS

9.1 Do estagio obrigatorio

O produto do estagio curricular se constitui na forma de
um relatorio analitico-reflexivo sobre a vivéncia no campo de estagio,
ao final de cada disciplina. O relatorio sera elaborado de acordo com o
roteiro disponibilizado no manual de estagio e sera entregue para arquivo
na coordenagdo de estagios do curso.

Este relatorio devera incluir o planejamento das intervengdes
e o relato avaliativo destes momentos. O resultado das atividades de

estagio podera ser objeto de debate em eventos académicos.



Além do relatério final, os outros documentos a serem
arquivados sdo exigidos para a conclusdo da disciplina, a cada semestre

cursado, conforme mencionado no item 7.1 deste regulamento.

9.2 Do estagio nao obrigatorio

Como produtos do estagio ndo obrigatorio serdo exigidos, além do parecer
do supervisor de estdgio, um plano de atividades, no inicio, e relatérios
de atividades, parciais e final, conforme os documentos constantes no
item 7.1 deste regulamento, para arquivamento e inclusdo deste estagio

no historico escolar do aluno, a cada semestre de realizagao.

10. VERIFICACAO DA ATUACAO DO ESTAGIARIO NO ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO

O estagio curricular, por ser parte do processo formativo e
por contribuir para o futuro exercicio profissional dos estudantes, deve
ser realizado com seriedade e suas atividades devem ser acompanhadas
em tempo integral por um supervisor de estagio.

Conforme a lei de estagio n. 11.788/2008, em seu art. 15,
cap. V: “A manutencdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei
caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente de
estagio para todos os fins da legislacao trabalhista e previdenciaria.”.

Diante da constatacao de irregularidade nas fungdes assumidas

pelo estagiario, no campo de estagio, estdo previstas as seguintes sangoes:



1* ocorréncia: perante qualquer situacdo irregular percebida pelo
professor orientador, ou por qualquer outro envolvido no processo
de estdgio, a coordenacdo de estdgio do CEF/REJ/UFG sera
informada e emitird uma notificacdo, a ser entregue para a dire¢do
do estabelecimento/instituicdo onde o estagio ocorre, formalizando a

adverténcia.

2% ocorréncia: conforme § 1° do art.15 do cap. V da lei n. 11.788/2008,
haverd a suspensdo das atividades e consequente suspensdo do
convénio entre o estabelecimento/instituicao e a UFG pelo periodo de

dois anos.









